
Binnen het Hart-Long centrum, locatie Alkmaar, zijn wij op zoek naar een nieuwe collega! Kom verder en start bij 
ons als hartfunctie-laborant, specialisatie echocardiografie 
 

 
 
Wat dacht je van……. 
Bij ons krijg je de kans om jouw expertise in te zetten op zowel de polikliniek als in de klinische setting, inclusief 
de Eerste Hart-Longhulp. Dit is jouw kans om te werken in een ICD- en dottercentrum, waar innovatie en 
patiëntenzorg hand in hand gaan. Je zult actief zijn in zowel poliklinische als klinische settings en samenwerken 
met diverse afdelingen zoals de Eerste Hart-Longhulp, CCU, Cardiologie, Hartkatheterisatie, SEH en ICU. Dit 
biedt je een dynamische werkomgeving waarin geen dag hetzelfde is. Je krijgt de kans om zelfstandig 
poliklinische onderzoeken uit te voeren en te beoordelen onder supervisie. Denk hierbij aan 
inspanningsonderzoeken (ergometrie) en echocardiografie. Daarnaast houd je je bezig met poliklinische 
verrichtingen zoals het aansluiten van apparatuur voor ritmeregistraties en 24-uurs bloeddrukregistratie. 
Samen met de cardioloog werk je aan slokdarm-, contrast- en stressecho's, waarbij jouw bijdrage belangrijk is 
voor de diagnostiek en behandeling van onze patiënten. 

 

 
 
Je nieuwe werkplek…… 
Het Hart-Longcentrum bestaat uit de specialismes cardiologie en longziekten. In het Hart-Longcentrum zijn 24 
cardiologen en 13 longartsen en andere professionals, zoals polikliniekassistenten, verpleegkundigen, PA’s en 
verpleegkundig specialisten werkzaam. Binnen het Hart-Longcentrum wordt nauw samengewerkt. Er zijn 3 
hartkatheterisatiekamers. Het Hart-Longcentrum is een speerpunt van het Noordwest Ziekenhuis. Er is ruimte 
voor innovatie en er wordt gewerkt met vernieuwende technieken. Je werkt binnen een professioneel team van 24 
hartfunctielaboranten. 

 

 
 
Dus ben jij…….. 

• een gediplomeerd hartfunctielaborant en heb je uitstroomvariant echocardiografie LOI, retrograde 
erkenning of Inholland echocardiografie? 

• enthousiast, inspirerend en heb je een grote mate van commitment en een gezonde dosis humor? 

• zelfstandig maar werk je ook graag in teamverband? 

• stressbestendig en accuraat? 

• houd je van afwisseling?  

 
Kom dan bij ons solliciteren! 

 

 

 

 

 



Ons aanbod voor jou….. 

• salaris is afhankelijk van jouw werkervaring in FWG 55 van de cao Ziekenhuizen. Dat is max. 
5.085 bruto per maand op basis van 36 uur.  

• we bieden je direct een contract voor onbepaalde tijd voor 24-32 per week  met een proeftijd van 2 
maanden 

• een vaste eindejaarsuitkering en vakantietoeslag van beide 8,33% 

• een meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden waarin je bijvoorbeeld extra verlof koopt of een fiets 
aanschaft en/ of een bijdrage voor een sport abonnement 

• onbeperkt toegang tot ons vitaliteitsplatform ‘Jouw Moment’ met een uitgebreid aanbod voor onze 
collega’s om aan de slag te gaan met vitaliteit en toegang tot het online trainingsaanbod van Goodhabitz 

 

Over Noordwest 

Noordwest Ziekenhuisgroep is een topklinisch ziekenhuis. Dit betekent dat we een opleidingsziekenhuis zijn voor 
vrijwel alle medisch specialismen. Met 770 bedden, ruim 4500 medewerkers, 550 vrijwilligers en zo'n 340 
medisch specialisten is Noordwest Ziekenhuisgroep een van de grootste ziekenhuisorganisaties van Nederland 
en een grote werkgever in Noord-Holland. We vinden dat iedereen erop moet kunnen rekenen dat de zorg voor 
elkaar is. De zorg voor elkaar in Noord-Holland Noord. Dat is dan ook de missie van Noordwest. Nu en morgen. 
We zijn nuchtere Noord-Hollanders en hebben als kernwaarden oog voor elkaar, doen met daadkracht en met 
trots topklinisch. Daarnaast een fijne werksfeer: bij ons zijn de lijnen kort, communiceren we open met elkaar, zijn 
we collegiaal en vinden we humor belangrijk! 

 

Kom verder!  

Wil je meer weten over deze vacature bel dan met de Carola Debets (afdelingsmanager) via 06-16156516 (ma-di-
don-vr) of mail naar c.s.debets@nwz.nl als je vakinhoudelijke vragen hebt over de vacature. 
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